LE MAIRE domme lecture du rapport.

Mesdames, Messieurs et Chers Collégues, i3

Je crois devoir vous rappeler que le Conseil, dans sa séamce du 21 Mai
1965, avait décidé d'intégrer les gardes-champétres en service 4 la Commune de
SAINT.DENIS & compter de cette date dans un corps de police municipale, motif pris
de ce qu'un agent de police mmicipale a le gros avantage sur le garde~chempétre
de pouvoir remplir plus efficacement son rble d’agent de la force publique du fait
de la possibilité qui 1ui est donnée de constater toutes les infractions.

Toutefois, sur la demande du Maire, le Conseil avait décidé de conserver
quatre agents du cadre des gardes-champStres pour le cas ol il se produirait des
infractions dans la Commme, qui reladveraient essentiellement de leur compétencs.

Or, aprés plus de €rois ans diexpérience, il sVest avéré que les gardes-
champ@tres nfont eu en réalité 4 peélever aucune infPaction qui reldve essentielle-
ment de leur compétenmce et gque bien au contraire ils ont été utilisés & des téches
qui ntentrent pas tout & fait dens leurs attributions. l '

Par ailleurs, le nouveau code de procédure pénale entré en vigueur depuis
1959 a sensiblement diminué les attributions et pouvoirs du garde-champétre, ce
qui fait que celui-ci nfa plus & 1'heure actuelle gqufune compétence trés limitée
qui 1%empéche de ‘remplir légalement sa mission en matidre de maintien de 1ordre
et de la sécurité publique. A@

Dans ces conditiong, je vous propose, Mesdames et Messieurs, df intégrer
purement et simplement les gardes—chaup@tres dont les noms suivent $ HOAREAU
Benoft, LEBON Ariste, BOUCHER Danmiel et DUBOURG Paul dans le corps de police mumi~
cipale eréé par la Municipalité en 1965. _ :

Mesdames et Messieurs, je dois vous dire guun concours & eu lieu les
26 et 27juin 1968 pour le. recrutement de 6 gardes-champgtres. Les candidats ort
été asses mombreux. 10 ont rewplis les conditions exigées, Nous allons prboéder
su recrutement des 6 premiers. Cela nous permetiva de créer un poste de 4 ou 5
agents & Sainte Glotilde. , . ' b e y

e

Mo OLIVE. a”gl Paudrait également un garde-champ@tre auw Briilé.

LE MAIRE. -~ Noug verrons ¢€ que nous pourrons faire pour la localité
dn grﬁléeb ’

M, DIJOUK, = Ge recrutement a~t=il 6té fait seulement sur les capacités
jntellectuelles ? A=t-on fait une enguéte sur la moralité des candidats ?



1E MAIRE. « Les candidats ont été regrutés sur leurs @&?&éﬁé& intels
wtuelles et physigques ; nous avons fait we enquite de notre «bté sur la mora-
té, ot M. le Préfet en a fait faire une égaletent.

M. BOYIR. = Ces gardes~chsmpitres sont-ils appelés & égg‘é intégrés dens
» cadre de la Police Municipale ?

. - Nous n'aurens plus que des agents de pplice mmicipale.

Mesdames ot Messieurs, je mets aux veix le rapport ci-dessuse
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Adopté & 1'upanimité.




